
お問合わせ先

採用試験情報

募 集 人 数 医療介護福祉士 2～3名（正職員）

ただし、採用後3か月間は試用期間として採用とする

応 募 資 格 2024年春 短期大学または専門学校（介護福祉士養成課程)を卒業予定の者

応募手続き 下記のものを添付すること

※①は当学園「採用情報」ページに掲載

①自筆の履歴書 (指定様式 ) 写真（上半身3×4㎝）貼付のこと

②卒業 (見込 )  証明書 1通

③成績証明書 1通

④担当教員又は学部 (科 )長による推薦書 (任意様式 )

(学業や人物などについて記載すること )

募 集 締 切 2023年8月14日 （月）～2023年8月25日（金）

採用試験日 2023年9月9日（土）

試 験 内 容 小論文・適性検査・面接

合 格 発 表 採用試験後の2週間前後に通知

子育てにも優しい
職場作り

川崎医科大学附属病院 川崎医科大学総合医療センター

所在地 岡山県倉敷市松島577 岡山県岡山市北区中山下2-6-1

病床数 1,182床 647床

職員数 2,205名 1,295名　　

初任給

昇給・ベースアップ

賞与

手当

勤務時間

休日・休暇

福利厚生

その他

勤務地

学校法人川崎学園の職員として採用のため、いずれかの勤務となります

短期大学・専門学校卒(2年制）　182,422円  ～

＜2022年度基本給（地域手当含む）172,422円、医療介護福祉士手当：10,000円＞　

別途、その他固定給（通勤・住宅・扶養等）が支給されます

＊休日：年間111日(日曜日、祝日、創立記念日＜6月1日＞、夏季休暇、年末年始休暇を含む)

＊有給休暇：初年度10日、翌年12日　（勤続6年以上で最高20日付与、1年の繰り越しを認める）

＊特別休暇：結婚、忌引、子の看護、出生サポート、リフレッシュ、WLB、産前・産後休暇、育児休業など

*健康保険（日本私立学校振興・共済事業団）、厚生年金、雇用保険、労災保険 加入

*慶弔及び見舞金制度あり

*総合体育館、テニスコート、室内温水プール、図書館など各種厚生施設完備

*学園独自の互助会制度あり(20数クラブの活動が可能)

年1回、　国家公務員の給与改定（ベア率、実施期日）に準ずる

年2回　　4.4か月　（2022年度実績）

＊超 過 勤 務 手 当 ： 1時間につき1時間単価の125％（深夜は150％）

＊夜   勤   手   当   :　１時間につき１時間単価の50％ (7.5ｈ)　＜食事代700円／回＞

       ※１時間単価　：地域手当を含む基本給×12／1,915

＊通   勤   手   当   ： 定期乗車券の実費（月額50,000円まで）支給

＊住   宅   手   当   ： 借家・居住者に対し、月額 最高27,000円まで支給

二交替制

日　　    勤     8時30分 ～ 17時00分 （実働　7.5ｈ）（休憩 60分） 

夜 　　　 勤    16時30分 ～ 9時00分  （実働 14.5ｈ）（休憩120分）

長 　日　勤　　8時00分～　20時30分　（実働　11.0ｈ）（休憩90分）

夜　　　  勤　　20時00分～　8時30分　（実働　11.0ｈ）（休憩90分）

〒701-0192 岡山県倉敷市松島577

学校法人川崎学園 大学事務局 人事部人事課

☎ 086-462-1111 (代表）

【学園HP】 h t t ps ://k .kawas ak i -m.ac . j p/

特定機能病院

川崎医科大学附属病院（倉敷市） 川崎医科大学総合医療センター（岡山市）

地域医療支援病院

川崎学園の情報多数掲載
＼詳しくはwebで／

川崎学園は、皆様方のご協力により、美しい自然に囲まれた理想的な環境の地に、

医療福祉の 総合学園として、川崎医科大学、川崎医科大学附属病院、 川崎医科大学

総合医療センター、 川崎医療福祉大学、川崎医療短期大学、川崎医科大学附属高等

学校及び川崎ﾘﾊﾋﾞﾘﾃｰｼｮﾝ学院、かわさきこども園を設置し、その社会的使命の達成に

まい進しております。 つきましては、本年度もこころある多くの方を迎えて、理想的な

教育・医療活動ができますことを願っている次第であります。皆様方のご応募をお待ち

しております。


